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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die letzten Monate waren fiir den Vorstand und die Geschéftsstelle wieder reich an Arbeit im Ver-
borgenen, die in der nachsten Zeit allerdings ,Schlag auf Schlag” Friichte tragen wird:

Marketing: Der Vorstand hat den Startschuss fiir eine umfassende Marketingkampagne gegeben,
die 2007 und 2008 dafiir sorgen soll, den Verband bei Coachs und potenziellen Kunden bekannter
zu machen und neue Mitglieder fiir den Verband ebenso zu gewinnen wie Auftrage fir die ange-
schlossenen Coachs und Lehrcoachs. Die einzelnen Elemente der Kampagne sind wie folgt:

Imageprospekt: Eine professionelle Werbeagentur hat fiir uns eine Imagebroschiire erstellt, die
ausgelegt oder an Interessenten verteilt werden soll. Diese Broschiire kann in der Geschaftsstelle
angefordert werden. Bitte machen Sie davon regen Gebrauch und geben Sie die Broschiire an Kolle-
gen und potenzielle Neumitglieder weiter. Ganz besonders moéchten wir die ausbildenden Lehr-
coachs bitten, allen ihren (auch ehemaligen) Schiilern ein Exemplar weiterzugeben verbunden
mit einer Einladung in den Verband. Der Verband ist auf jeden Fall ein zusatzliches Argument fiir
eine Teilnahme an einer DCV-Ausbildung!

Homepage: Die Homepage ist aktualisiert und erweitert worden. Die wichtigste Neuerung ist die
Veroffentlichung von zwei Datenbanken, eine fiir Coachs, eine fiir Ausbildungsinstitute. Die Daten-
banken sind seit dem 5. Juni online, so dass sich nun alle Coachs und Lehrcoachs mit einem Profil
und Foto sowie einem Link auf die eigene Homepage dort darstellen konnen. Wir bitten Sie, bis
allerspatestens zum 22.06.2007 hier lhre Daten einzustellen und diese durch ein Foto zu er-
gdnzen. In den nachsten Tagen wird eine intensive Werbekampagne mit Anzeigen und Pressemel-
dungen fiir diese beiden Datenbanken gestartet. Nur wer bis dahin ein aktuelles und attraktives
Profil hinterlegt hat, wird von dieser Kampagne profitieren und kann zusatzliche Klienten oder
Ausbildungsteilnehmer gewinnen. Darliber hinaus macht nur eine gut gefiillte Datenbank den posi-
tiven Eindruck, den wir als DCV hinterlassen wollen! Die notwendigen Passworter zur Datenbank-
pflege sind bereits per Email verschickt worden.

Pressearbeit: Seit Jahresbeginn wurden vom DCV bereits vier Pressemeldungen verteilt, die alle auf
der Homepage unter ,Pressemeldungen” abgerufen werden koénnen. Weitere Mitteilungen werden
im Laufe des Jahres folgen.

Presseanzeigen: Dariiber hinaus sind wir im ,Coaching-Special” der groRten deutschen Weiterbil-
dungszeitschrift ,ManagerSeminare” im Juli mit einer professionell gestalteten 4-seitigen Image-
anzeige vertreten. Gleiches planen wir fiir den September im Coaching-Special der zweiten groRen
Weiterbildungszeitschrift ,Wirtschaft & Weiterbildung®.

Berufshaftpflichtversicherung: Wie bereist angekiindigt hat der DCV mit dem unabhingigen Ver-
sicherungs- und Finanzmakler VERSIKO eine Vereinbarung liber Sonderkonditionen fiir eine Berufs-
(und Privat-) Haftpflichtversicherung abgeschlossen. Hier kdnnen nun Policen mit Sonderrabatt ab-
geschlossen werden. Nahere Informationen erhalten Sie per Mail in den nachsten Tagen.

Jahresfortbildung: Das Thema der diesjahrigen Jahresfortbildung am 08./ 09. September lautet
,Die Idee des ZEN im Coaching“. Ein spannendes Wochenende mit einem erfahrenen Referenten,
ZEN-Lehrer und Coach, erwartet uns auf der wunderschonen Fraueninsel im Chiemsee. Wir empfeh-
len eine rasche Anmeldung, da nur noch wenige Pladtze frei sind. Nahere Informationen haben Sie
bereits erhalten, Sie konnen jedoch die Ausschreibung auch im Internet finden unter ,Aktuelles”.
Ubrigens: Die Teilnahme an der Jahresfortbildung wird auf Wunsch bescheinigt und fir Mitglieder
auf die Fortbildungs- und Supervisionspflicht angerechnet.
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Neue Mitglieder: Als neue Mitglieder im Verband begriiRen wir Benno Beck aus Diisseldorf, sowie
André Latz und Tanja Schober aus Bonn. Herzlich willkommen im DCV!

Zertifizierungen: Zur Zertifizierung als Coach gratulieren wir Stefanie Schafer, zur Zertifizierung
als Lehrcoach gratulieren wir Ingrid Kadisch. Herzlichen Gliickwunsch!

Verbandstreffen I: Am Samstag, 24. November 07 findet von 10.00 bis 16.00 Uhr als letzter
Termin des Verbandes in diesem Jahr unser Verbandstreffen in Bonn statt. Thema werden Versiche-
rungskonzepte fiir Coachs sein. Der Referent, Gerald Heine ist Mitarbeiter unseres Versicherungs-
und Finanzmaklers VERSIKO. Herr Heine wird dann auch unser neues Angebot einer verglinstigten
Berufs- und Privathaftpflichtversicherung fir Coachs vorstellen.

Verbandstreffen Il: Zum letzten Verbandstreffen im Mai hatten sich bis zum verbindlichen Anmel-
deschluss auRer den Vorstandsmitgliedern nur zwei weitere Personen angemeldet. Dadurch muss-
ten wir das Treffen leider absagen, was zu Stornokosten von rund 150,- € gefiihrt hat. Dies ist
umso argerlicher, weil sich nach der Absage noch mehrere weitere Mitglieder und Interessenten
gemeldet haben, so dass das Treffen eigentlich hatte stattfinden kdnnen.

Bitte helfen Sie uns planen, indem Sie sich in Zukunft moglich friihzeitig zu den Veranstaltungen
anmelden.

Verbandstreffen Ill: Um auch in 2008 bei den Verbandstreffen attraktive Angebote machen zu
kénnen, bitte wir Sie schon heute um Themenvorschldage: Zu welchen fiir Coachs interessanten
Themen kdénnen Sie selbst als Referent etwas sagen? Zu welchen Themen kdnnten Sie uns einen
Referenten aus lhrem Bekanntenkreis organisieren? Zu welchen Themen wiirden Sie selbst gern
etwas erfahren? Geeignet sind grundsatzlich alle Themen aus dem Umfeld von Coaching, von neu-
en Methoden und Coaching-Ansatzen, liber Erfahrungen mit speziellen Coaching-Themen und -
Zielgruppen, Fragen zu rechtlichen und wirtschaftlichen Hintergriinden und alles was sonst von
Interesse ist.

Neue Termine: Bitte merken Sie sich bereits jetzt die folgenden neuen Termine fiir 2008 und 2009
vor:

23. Februar 2008 Verbandstreffen

17. Mai 2008 Verbandstreffen

19. September 2008 Jahresmitgliederversammlung "08
20./21. September 2008 Jahresfortbildung "08

15. November 2008 Verbandstreffen

11. September 2009 Jahresmitgliederversammlung “09

12./13. September 2009 Jahresfortbildung “09

Fortbildungspflicht: Im Namen des Vorstands mochte ich Sie daran erinnern, dass Sie als zertifi-
zierter Coach (DCV) bzw. Lehrcoach (DCV) sich verpflichtet haben, sich regelmaRig fortzubilden
bzw. supervidieren zu lassen. Im Laufe von zwei Kalenderjahren miissen insgesamt 40 Stunden
nachgewiesen werden.

Bitte Uiberpriifen Sie schon jetzt, ob Sie bis zum Ablauf des Nachweis-Zeitraumes eine ausreichende
Stundenzahl erreicht haben. Selbstverstandlich werden auch unsere Jahresfortbildung und unsere
Verbandstreffen anerkannt.

Weitere Rabattangebote: Als zusatzliches Ziel fiir 2007 und 2008 haben wir vor, mit weiteren An-
bietern von Produkten und Dienstleistungen, die fiir unsere Mitglieder interessant sind, Rahmen-
vertrdge Uber mogliche Vergiinstigungen auszuhandeln. Bitte teilen Sie uns mit, an welchen ande-
ren Produkten oder Dienstleistungen Sie Interesse haben, damit wir dies entsprechend beriicksich-
tigen konnen.

Ich wiinsche Ihnen im Namen des gesamten Vorstandes und der Geschaftsstelle eine tolle, sonnige
Sommerzeit und einen schénen und erholsamen Urlaub. Lassen Sie uns gemeinsam nach der Som-
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merpause und unserem Jahrestreffen am Chiemsee voller Elan und guter Ideen in die nachsten zwei

erfolgreichen Jahre DCV starten!

Mit herzlichen kollegialen GriiRen

Oliver Miiller
Stellvertretender Vorsitzender
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